 A 2002. évi  éves jelentés tartalmi és formai ajánlásai

7. oldal

A Magyar Akkreditációs Bizottság-hoz eljuttatandó 2002-es éves jelentés arról készített beszámoló legyen, hogy az intézményben működő szakok (alapképzési és szakirányú továbbképzési szakok) milyen mértékben felelnek meg a MAB új akkreditációs minimumkövetelményeinek (A MAB – a MAB-ról szóló kormányrendelet előírásainak megfelelően – felülvizsgálta korábbi akkreditációs követelményrendszerét. Az új akkreditációs követelményrendszer a MAB honlapján a www.mab.hu címen elérhető.). 

A 2002-es éves jelentések valójában a felsőoktatási intézmények azonos időponthoz rögzített állapotfelmérése. Az intézmény ez évi jelentése mind az  intézmény, mind a MAB számára viszonyítási alapként szolgál majd egyrészt a további éves jelentések értékelő munkájához, másrészt a  második intézményi akkreditációs kör minőségértékeléséhez. 

Általános tudnivalók:

1. A MAB számára elküldendő 2002-es éves jelentést minden olyan alapképzési és szakirányú továbbképzési szakról el kell készíteni, melyeken az intézményben a 2002/2003-as tanévben képzés folyik. A szakokról készítendő jelentésben csak olyan adatokat kérünk, amelyek alapján megítélhető, hogy a szak milyen mértékben felel meg  az akkreditációs minimumkövetelményeknek.

2. Az idei éves jelentés elkészítését a MAB tartalmi és formai ajánlásokkal segíti. A tartalmi és formai előírásokat tartalmazó ajánlás (továbbiakban: Ajánlások) a MAB honlapján (www.mab.hu címen, a Szabályok menüpontban) elérhető.

3. Az adatokat a 2002. október 15-i állapot alapján kell megadni.

4. A használt fogalmak értelmezése – összhangban az akkreditációs követelményrendszer fogalomértelmezéseivel – az Ajánlások utolsó oldalán található.

5. Szakonkénti tennivalók:

a) Egy-egy szakról készítendő jelentésben a szak személyi-, kutatási- és  infrastrukturális jellemzőit bemutató adatokat, információkat kell megadni.

b) A MAB honlapjáról letölthető Ajánlások tartalmazza  azokat a táblázatokat, amelyekben a kért adatokat meg kell adni. Ehhez szövegesen a kutatási- és  infrastrukturális feltételekről kell néhány információt hozzáfűzni. (Az azonos tudományághoz tartozó szakok esetében a kutatási- és  infrastrukturális feltételekről szóló beszámoló összevonható.)

c) A szak különböző képzési formái esetén az esetleges eltérésekről az Ajánlások vonatkozó pontjaiban adott tájékoztató szerint kell eljárni.

6. Az intézmény 2002-es éves jelentésének MAB-hoz juttatásának módja:

Választható
· Floppy lemezen kérjük. {A kisérőlevél mellékletében (karonként csoportosítva) kérjük felsorolni, hogy a lemez mely szakok jelentéseit tartalmazza.}, vagy

· Papíron két példányban kérjük.  (A beküldött szakjelentéseket karonként, ezen belül szakonként kérjük csoportosítani.)

Beküldési határidő: 2002. december 15.
7. Azt, hogy a jelentésben a teljes munkaidőben foglalkoztatottként számon tartott oktatók az intézmény  oktatói követelményrendszerében a munkakörre meghatározott feladatot teljes óraszámban látják el, a jelentést aláíró intézményvezető aláírása hitelesíti.

Az alapképzési szakról készítendő 2002-es jelentés tartalmi és formai ajánlásai
Az adatokat a 2002. október 15-i állapot alapján kérjük megadni.

I. A szak jellemzői

Szak megnevezése:

A szak képesítési követelményének Korm. rend. száma:

A szak engedélyezési dokumentumának adatai
 :

Bemeneti feltétel: (ha van):
A végzettség szintje (főiskolai , egyetemi):         

Oklevélben szereplő szakképzettség megnevezése:

A szak képzési formái és a képzési idő (a nem működtetett képzési forma törlendő)

nappali:           félév, levelező:          félév, esti:                 félév,

távoktatás:     félév,

székhelyen kívüli:       félév

     székhelyen kívüli képzés esetén a képzési hely(ek): 

Egyéb megjegyzés (csak szakpárban vehető fel, tanárképes szak, kiegészítő alapképzés stb.):



II. Hallgatói létszámok a szakon

tagozat
a 2002/2003-as tanév első félévére beiratkozott hallgatói létszám

megnevezése
I. évf.
II. évf.
III. évf.
…
…
…
összesen




























III. Személyi feltételek 

III.1. Szakfelelős 

név:


mely képzési formák
 felelőse:


munkakör
:


fokozat, fokozatának tudományága:


munkaviszony típusa
:


milyen képzésben vett részt a távoktatá-si tagozaton történő közreműködéshez:
csak távoktatási tagozat esetén töltendő ki (egyéb esetben a teljes sor törlendő)

Az akkreditációs minimum-követelmények teljesülnek? (I / N)


Amennyiben más személy a távoktatás és/vagy a székhelyen kívüli képzés, illetve a nappali, levelező, esti tagozat felelőse, akkor külön-külön kérjük megadni az adott képzési forma felelősének adatait (a fenti táblázatos formában).
Kiegészítő információk:

(1) A szakfelelős az intézményen belül más alapképzési vagy szakirányú továbbképzési szak felelőse-e? Ha igen, melyeknek?

(2) Ha a szak felelőse más intézményben is szakfelelős, mely intézmény(ek) mely szakjainak felelőse még? 

III.2. Szakirány felelősök (ha vannak szakirányok) 

szakirány(ok) megnevezése:



a szakirány felelős neve:


munkaköre:


fokozata, fokozatának tudományága:


munkaviszony típusa:


milyen képzésben vett részt a távoktatá-si tagozaton történő közreműködéshez:
csak távoktatási tagozat esetén töltendő ki (egyéb esetben a teljes sor törlendő)

Az akkreditációs minimum-követelmények teljesülnek? (I / N)


III.3. Főtárgyak  tantárgyfelelősei

A mintatantervben szereplő fő- és záróvizsga tárgyak*
főtárgy felelősök

(távoktatási tagozat esetén a tantárgyfelelősök**)
akkreditációs minimum-

(távoktatási tagozat esetén a tantárgyak)
név
munkakör
fokozat 
fokozat tud. ága
munka-viszony típusa
követelmé-nyek teljesülnek?

(I / N)

























* a záróvizsgatárgyakat bold-an kiemelten jelezzék

**távoktatási tagozat esetén a név mellett kérjük megjegyezni, ha az illető tananyagfejlesztő és/vagy tutor/konzulens irányító is. Amennyiben van nem tantárgyfelelős tananyagfejlesztő és/vagy tutor/konzulens, akkor kérjük őket a táblázat kiegészítéseként külön felsorolni.

III.4. Tantárgyak száma – oktatók száma

A mintatantervben szereplő tantárgyak száma és mennyisége

A szakon oktatott összes olyan tantárgy (a kötelezők, a választhatók), amelyek oktatóiról gondoskodni kell.
A tantárgyak oktatásában résztvevő oktatók száma és az oktatók által lefedett órák nagysága


teljes munkaidőben foglalkoztatott
rész- munkaidőben foglalkoztatott
megbízási szerződéssel foglalkoztatott
egyéb módon foglalkoztatott
összes oktató








tantárgyak száma
heti összóraszám <hö>
fő (db)
hö
fő (db)
hö
fő (db)
hö
fő (db)
hö














Az akkreditációs minimumkövetelmények teljesülnek? (I / N)


· Amennyiben a székhelyen kívüli képzési forma esetén a főtárgyfelelősi oktatói kör, illetve a tantárgyak száma – oktatók száma a megadottól eltérő, akkor az III.3. és III.4.-es táblázatokat kérjük a székhelyen kívüli képzésre is megadni.

· Távoktatási tagozat esetén a III.4 táblázatot nem kell kitölteni.

III.5. Tananyagcsomagok  (csak távoktatási tagozat esetén) 
Távoktatási tagozat esetén kérjük megadni a teljes tananyagcsomaggal rendelkező tantárgyak listáját. 

III.6. Kutatás jellemzői (a szak tudományágában)
A minimumkövetelményekben leírtaknak való megfelelés

III.7. Infrastruktúra (a szak tudományágához tartozó infrastruktúra)
A minimumkövetelményekben leírtaknak való megfelelés

Amennyiben a kutatási és infrastrukturális feltételeket egy, a szak tudományágába sorolt másik szak szakjelentése tartalmazza, vagy önálló egységként adják meg, akkor a leírás elérési helyét kérjük jelezni.

A szakirányú továbbképzési szakról készítendő 2002-es jelentés Tartalmi és formai ajánlásai

Az adatokat a 2002. október 15-i állapot alapján kérjük megadni.

I. A szak jellemzői

Szak megnevezése:

A szak képesítési követelményeinek OM rendeletszáma:

A szak engedélyezési dokumentumának száma (IT határozatszám, annak dátuma):

Bemeneti feltétel: (a megkívánt végzettség és szakképzettség) 
Oklevélben szereplő szakképzettség megnevezése:

A szak képzési formái és a képzési idő (a nem működtetett képzési forma törlendő)

nappali:         félév,       levelező:        félév,     esti:      félév, 

távoktatás:         félév,

székhelyen kívüli:       félév

     székhelyen kívüli képzés esetén a képzési hely(ek): 

II. Hallgatói létszámadatok 

tagozat
a 2002/2003-as tanév első félévére beiratkozott hallgatói létszám

megnevezése
I. évf.
II. évf.
III. évf.
…
…
összesen

















III. Személyi feltételek 

III.1. Szakfelelős 

név:


munkakör
:


fokozat, fokozatának tudományága:


munkaviszony típusa
:


milyen képzésben vett részt a távoktatá-si tagozaton történő közreműködéshez:
csak távoktatási tagozat esetén töltendő ki (egyéb esetben a teljes sor törlendő)

Az akkreditációs minimum-követelmények teljesülnek? (I / N)


III.2. Főtárgyak- és záróvizsgatárgyak tantárgyfelelősei

A mintatantervben szereplő fő- és záróvizsga tárgyak*
tárgyfelelősök
akkreditációs minimum-

(távoktatási tagozat esetén a tantárgyak)
név
munkakör
fokozat 
fokozat tud. ága
munka-viszony típusa
követelmé-nyek teljesülnek?

(I / N)

































* a záróvizsgatárgyakat bold-an kiemelten jelezzék

**távoktatási tagozat esetén a név mellett kérjük megjegyezni, ha az illető tananyagfejlesztő és/vagy tutor/konzulens irányító is. Amennyiben van nem tantárgyfelelős tananyagfejlesztő és/vagy tutor/konzulens, akkor kérjük őket a táblázat kiegészítéseként külön felsorolni.

III.3. Tantárgyak száma – oktatók száma

A mintatantervben szereplő tantárgyak száma és mennyisége

A szakon oktatott összes olyan tantárgy (a kötelezők, a választhatók), amelyek oktatóiról gondoskodni kell.
A tantárgyak oktatásában résztvevő oktatók száma és az oktatók által lefedett órák nagysága


teljes munkaidőben foglalkoztatott
rész- munkaidőben foglalkoztatott
megbízási szerződéssel foglalkoztatott
egyéb módon foglalkoztatott
összes oktató








tantárgyak száma
heti összóraszám <hö>
fő (db)
hö
fő (db)
hö
fő (db)
hö
fő (db)
hö














Az akkreditációs minimumkövetelmények teljesülnek? (I / N)


· Amennyiben a székhelyen kívüli képzési forma esetén a főtárgyfelelősi oktatói kör, illetve a tantárgyak száma – oktatók száma a megadottól eltérő, akkor az III.2. és III.3.-es táblázatokat kérjük a székhelyen kívüli képzésre is megadni.

· Távoktatási tagozat esetén a III.3 táblázatot nem kell kitölteni.

IV. Kutatás jellemzői (a szak tudományágában)
A minimumkövetelményekben leírtaknak való megfelelés

V. Inrastruktúra (a szak tudományágához tartozó infrastruktúra)
A minimumkövetelményekben leírtaknak való megfelelés

Amennyiben a kutatási és infrastrukturális feltételeket egy, a szak tudományágába sorolt másik szak szakjelentése tartalmazza, vagy önálló egységként adják meg, akkor a leírás elérési helyét kérjük jelezni.

Minta „Tantárgyak száma – oktatók száma” tábla kitöltéséhez

A mintatantervben szereplő tantárgyak száma és mennyisége

A szakon oktatott összes olyan tantárgy (a kötelezők, a választhatók), amelyek oktatóiról gondoskodni kell.
A tantárgyak oktatásában résztvevő oktatók száma és az oktatók által lefedett órák nagysága


teljes munkaidőben foglalkoztatott
rész- munkaidőben foglalkoztatott
megbízási szerződéssel foglalkoztatott
egyéb módon foglalkoztatott
összes oktató






35

tantárgyak száma
heti összóraszám <hö>
fő (db)
hö
fő (db)
hö
fő (db)
hö
fő (db)
hö


55
180
15
114
15
50
5
16
-
-


Az akkreditációs minimumkövetelmények teljesülnek? (I / N)
I

A használt fogalmak értelmezése

Fő tanulmányi területek
A képesítési követelményekben meghatározott fő tanulmányi területek:

· Főtárgyak: a szak szempontjából fontos tantárgyak (pl. a műszaki területen:  alapismereti tárgyak, szakmai törzsanyag)
· Differenciált szakmai ismeretek tantárgyai (Elsősorban műszaki területen a szakirányok tárgyai)

· Kiegészítő ismeretek

Főtárgyak oktatói
A szak szempontjából fontos tantárgyak oktatói.

Kis szak
A felvett hallgatói létszám évfolyamonként nem haladja meg a 15 főt.

Szakfelelős
A szak tartalmáért, a teljes képzési folyamatért megbízott, hatáskörrel rendelkező felelős. 

Szakon oktatók
A szak képzési folyamatában résztvevő, elméleti, gyakorlati órák oktatói. (A szakon oktatóknak csak egy részét képezik azon oktatók, akik a főtárgyakat oktatják.)

Tantárgyfelelős
A szak minden tantárgyához tartozik felelős, akinek a tantárgy oktatásának szervezése, a tantárgyfejlesztés, az oktatásában való részvétel, stb. a feladata.

Teljes munkaidőben foglalkoztatott
Olyan oktatási feladatot ellátó, az intézménnyel határozott vagy határozatlan idejű munkaviszonyban, illetve közalkalmazotti jogviszonyban álló foglalkoztatott, aki az intézmény  oktatói követelményrendszerében a munkakörre meghatározott feladatát teljes óraszámban látja el. 

Tudományos műhely
Konkrét kutatási / fejlesztési / alkotói témakörben szakmailag elismert teljesítményt felmutató munkatársi kör.

Vezető oktató
Tanár, docens, valamint – az akkreditációs szempontok alapján –  valamennyi szakterületen, tudományágban a magántanári cím birtokosai, továbbá az MTA támogatott kutatóhelyeinek tudományos főmunkatársai és tudományos tanácsadói.

� Engedélyezési dokumentum adatai: miniszteri határozat száma, kiállításának dátuma, határozott időre szóló engedély esetén az időtartam (mettől meddig szól az engedély).


� Képzési formák: nappali, levelező, esti, távoktatás, székhelyen kívüli


� Munkakör: egyetemi / főiskolai tanár, docens, adjunktus, tanársegéd; egyéb: …..


� Munkaviszony típusa:


Teljes munkaidőben foglalkoztatott határozott, vagy határozatlan idejű munkaviszony, ill. közalkalmazotti jogviszony –  T  (ld. még fogalomtár)


Részmunkaidőben foglalkoztatott határozott, vagy határozatlan idejű munkaviszony, ill. közalkalmazotti jogviszony   –  R


Megbízási szerződéses  –  MSZERZ


Egyéb –  E


� Munkakör: egyetemi / főiskolai tanár, docens, adjunktus, tanársegéd; egyéb: …..


� Munkaviszony típusa:


Teljes munkaidőben foglalkoztatott határozott, vagy határozatlan idejű munkaviszony, ill. közalkalmazotti jogviszony –  T  (ld. még fogalomtár)


Részmunkaidőben foglalkoztatott határozott, vagy határozatlan idejű munkaviszony, ill. közalkalmazotti jogviszony   –  R


Megbízási szerződéses  –  MSZERZ


Egyéb –  E





MAB titkárság

2002. október 1.

 Halmay Nóra
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